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                            Federaal Agentschap 
                                     voor de Veiligheid 
                                     van de Voedselketen

                            Bestuur Laboratoria



	Opvolging en evaluatie van opleidingen



	Vak I : Gegevens in verband met de opleiding



	Titel opleiding
	120th AOAC international – annual meeting & exposition

	Duur 
	17 – 21 september 2006

	Organisator
	AOAC – Minneapolis, USA

	Naam deelnemer 


	H. Vanderperren

	Dienst/labo 

(aankruisen)
	DG labo
	FLVVG
	FLVVM
	FLVVT
	LFSAGx
	LFSAL

	
	X
	
	
	X
	
	

	Vak II : Informatie van Bestuur Laboratoria

(Vak voorbehouden aan administratie Bestuur Laboratorium)

	Te ondernemen acties door Bestuur Laboratoria:

· Contact opnemen met Scott G. Coats omtrent harmonisatie ISO/CEN en AOAC methodes voor microbiologie. (Huig Vanderperren)

· Arlene Fox contacteren ivm. de plaats in de Laboratory Proficiency Advisory Committee. (Frank Defeijt)

· De gebruikte validatieprotocols voor ICP-MS beoordelen bij ontvangst.( Inge Van Hauteghem)



	Informatie verspreiden aan :

Frank Defeyt Labo Gembloux

Inge Van Hauteghem labo Gentbrugge



	Vak III : Evaluatie van de opleiding

Gelieve punten toe te kennen  van 1 (onvoldoende ) tot 5 (zeer goed)

	
	1
	2
	3
	4
	5

	Beantwoord de opleiding aan uw verwachtingen ?
	
	
	
	X
	

	Evaluatie van de inhoud.


	
	
	
	X
	

	Evaluatie van de presentatie.


	
	
	X
	
	

	Evaluatie van de algemene organisatie van de opleiding
	
	
	
	X
	

	Opmerkingen
	Het betreft hier geen feitelijke opleiding, maar een dienstopdracht


	Vak IV : Programma of samenvatting van de opleiding




De volgende thema’s kwamen bij de technische werkgroepen en de aansluitende plenaire vergadering aan bod : 

1. Nieuwe ontwikkelingen omtrent voedselveiligheid.

2. Veiligheid in het laboratorium.

3. Biochemische methodes.

4. Belang van metrologie inzake voedselveiligheid en handel.

5. Implementatie microbiologische methodes. 

6. Analytische methodes en ontwikkelingen voor fycotoxines, allergenen.

Samenvatting :

Algemeen

De AOAC (Association of  Analytical Communities) is een internationale organisatie die instaat voor de ontwikkeling, gebruik en harmonisatie van gevalideerde analytische methodes en kwaliteitsborging en diensten met betrekking tot kwaliteit in het laboratoria. Om dit te verwezenlijken maakt de AOAC gebruik van 3 methodevalidatieprogrammas; AOAC Official Methods Program, Peer-verified Methods Program en het AOAC Performance Tested Methods Program 

De AOAC Laboratory Accreditation Criteria Committee (ALACC) ontwikkelt criteria voor accreditaties (ISO 17025) 

De AOAC Laboratory Proficiency Testing Program organiseert ringtesten welke internationaal herkend zijn.

De AOAC telt meer dan 2700 leden waarvan zich ongeveer tweederde in de USA. De leden zijn afkomstig uit overheidsdiensten, industrie, handel, internationale organisaties en academies. Er zijn verschillende AOAC-gemeenschappen (AOAC-communities), deze bestaan uit groepen van analytische wetenschappers uit specifieke vakgebieden welke een gemeenschappelijk doel voor ogen hebben en samengebracht worden door een “champion” (leider). Deze AOAC-gemeenschappen  werken volgens ‘het AOAC model’ om de methode vereisten, performantiecriteria en de ontwikkeling en validatie van de beste en meest noodzakelijke methodes te ontwikkelen. 

AOAC model

Het AOAC model is een systeem waarbij AOAC-gemeenschappen worden samengesteld en prioriteiten voor analytisch werk worden vooropgesteld. 

1. Samenstelling van een gemeenschap

Als het wenselijk blijkt om grotere betrouwbaarheid van analytische resultaten in een specifiek vakgebied te bewerkstelligen verzoekt een groep of agentschap, voorgezeten door een “champion”, de AOAC Board of Directors om een ‘presidential task force’ op te richten welke de grondslag legt voor de AOAC-gemeenschap . vb. volksgezondheid, milieu, nood aan nieuwe (betrouwbaardere, gevoeligere, efficientere) methode,...

De Board of Directors bepaald of het vereist is om een gemeenschap samen te stellen en of de taak wel een prioriteit is voor de AOAC en het in de scope en doelstelling van de AOAC ligt. Na goedkeuring van de Board of Directors wordt een AOAC presidential task force samengesteld. De groep of agentschap dient voor de nodige financiële ondersteuning te zorgen.

2. Prioriteiten stellen

Na het samenstellen van de ‘task force’ moeten de belanghebbenden de prioriteiten voor de gemeenschap bepalen. Deze prioriteiten worden bepaald opdat er niet te veel aanspraak gemaakt wordt op de middelen van de organisatie en de validatiesystemen niet te veel belast worden met minder prioritair werk.

3. Performantie Criteria

De performantie criteria van de methode dienen te voldoen aan de noden van de regulatorische instanties of de industrie. Om dit te bewerkstelligen stelt de  AOAC task force subgroepen bestaande uit experts samen welke de performantie criteria vastleggen op welke de methode gevalideerd wordt. 

4. Bepalen van ‘beste’ methode

Aangezien het vrijwel onmogelijk is om individueel te bepalen welke de beste methode voor een bepaald doel is, kiezen en verzamelen de AOAC Epert Review Panels (ERP) methodes voor een bepaald analyt of voor specifieke matrices, gebaseerd op  performantie criteria opgesteld door de ERP, de voor het doel, beste methode wordt dan gekozen.

5. Methode validatie

Eenmaal de beste methode gekozen is, raad het AOAC aan een validatie te doen in een enkel laboratorium gebaseerd op een protocol dat is goedgekeurd door de ERP. Validatie in één laboratorium geeft een goede indicatie hoe de methode zal functioneren in andere laboratoria. 

Om een volledige collaboratieve studie, met 8 tot 10 laboratoria, uit te voeren wordt er een protocol voor de methode ontworpen gebaseerd op de AOAC Official Methods Program guidelines, welke dan goedgekeurd wordt door de AOAC methods committee en General Referee. De AOAC methods committee bestaat uit tenminste 7 experts in dat gebied (van de methode), deze kijken de aanbevelingen van de General Referee, Study Director en de ERP na. De bekomen resultaten worden door de Study Director verwerkt, de Study Director schrijft het collaboratieve studie manuscript en dient het in voor beoordeling door de AOAC method committee. Vervolgens wordt de methode voorgelegd aan de AOAC Official Methods Board ter goedkeuring van de methode.

6. Bekwaamheid van de analist en de deelnemende laboratoria

Een validatiestudie kan falen indien een deelnemend laboratorium niet bevoegd is en/of de analist niet voldoende gevormd is om de validatie uit te voeren. De AOAC geeft indien nodig vorming aan de deelnemers en bezoekt de deelnemende laboratoria teneinde na te gaan of vereiste apparatuur, personeel, infrastructuur en kwaliteitsborging aanwezig is.

7. Verspreiden en updaten van goedgekeurde methodes

De methodes worden gepubliceerd in de Journal of AOAC INTERNATIONAL en in de Official Methods of Analysis of AOAC INTERNATIONAL (OMA). De methodes worden tevens op de AOAC website geplaatst. 

De methodes worden continu beoordeeld en ge-update. 

8. Financiële steun

Financiële steun kan komen van overheidsinstellingen of organistaies welke voordeel hebben bij de het werk van de AOAC gemeenschap.

Board of directors

De Board of Directors bestaat uit 10 verkozen leden, met een President, President-Elect, Secretary-Treasurer, Immediate Past President, 6 Directors en tot 3 aangeduide Directors-at-Large. De leden van de Board of directors  worden geselecteerd uit experten uit overheidsinstellingen en academici op rust. 

De Board of Directors houdt toezicht en controle op de organisatie van de AOAC en bepaald of het noodzakelijk is om een task force op te richten (zie AOAC model 1.)

Microbiologie

· Uit overleg met Scott G. Coats, Managing Director Research Institute van de AOAC, blijkt dat AOAC ook volgens ISO16140 valideert. Het grootste verschil is dat in Europa de vergelijking van de methode enkel met ISO-methodes als referentie gebeurd, bij AOAC kan dit EPA, BAM, USDA, MicroVal, FDA zijn. Deze verschillen onderling in gebruikte media en incubatietemperatuur. Tevens is voor ISO slechts validatie op 1 matrix vereist, voor AOAC dient de validatie op tenminste 6 matrices te gebeuren. Scott G. Coats wenst/kan in December langskomen bij de betrokken laboratoria (Melle-Gembloux) om eventueel samen te werken en de verschillen te bespreken. Scott G. Coats is bezig met een ontwerp betreffende de harmonisatie tussen ISO/CEN en AOAC.

· Momenteel wordt er bij microbiologische methodevalidatie (AOAC/ISO) geen LOD berekend, het gebruik van  LOD als performantiecriterium voor microbiologische methodes biedt nochtans enkele voordelen, waaronder het inbouwen van een onzekerheid en een manier om de gevoeligheid van de methode te vergelijken met de referentiemethode. Anthony D. Hitchins van de FDA, heeft een template voor de berekening van de LOD voor microbiologische methodes, gebaseerd op Spearman-Karber, die hij ter beschikking stelt. 

Chemische analyses

· Voor ICP-MS is er voorlopig nog geen officiële AOAC-methode, er dienen eerst nog gegevens uit Noorwegen verwerkt te worden. De methode is gevalideerd voor lood, cadmium, arseen en kwik. Stephen G. Capar, FDA, Supervisory Research Chemist Elemental Research Branch, gaat de gebruikte validatieprotocols per mail opsturen naar Huig Vanderperren. Bij ontvangst zullen de validatieprotocols doorgestuurd worden naar Inge Van Hauteghem (Labo Gentbrugge).

Ringtesten

· Aangezien er iemand ontslag genomen heeft uit de Laboratory Proficiency Advisory Committee is er de mogelijkheid om iemand uit het Agentschap in dit comité te plaatsen. Hiervoor dient er contact opgenomen te worden met Arlene Fox, Senior Director Laboratory Proficiency Testing Program AOAC. Dit dient opgevolgd te worden door Frank Defeijt (Labo Gembloux)

Praktisch

Om als agentschap lid te worden en actief deel  te nemen (Leadership Circles) dienen we ons in te schrijven op het Organizational Affiliate Program, dit kost jaarlijks US$10,000.

· Het Agentschap is dan direct betrokken bij en heeft invloed op de strategische planning van AOAC dmv. meetings en fora. 

· Er is dan direct contact mogelijk met de AOAC leiding en senior staff. 

· Hyperlink van de AOAC website met de  home page van het agentschap. 

· Er mogen dan 10 individueel afgevaardigden zijn welke alle recht hebben op de voordelen van een normaal individueel lidmaatschap; directe technische informatie, professionele ontwikkeling en herkenning, netwerking, reductie op AOAC diensten en producten, abonnement op Inside Laboratory Management.

· Er mogen tot 25 online users van de Official Methods of Analysis (OMA) zijn.

· Directe toegang en opvolging stand van zaken AOAC.

· Internationale impact voor het FAVV.

· Harmonisatie tussen ISO/CEN en AOAC.

Nadelen

· Aanzienlijke kostprijs

· Het is moeilijk in te schatten wat de surplus inhoudt voor het FAVV.

· Het is een moeilijke taak op gebied van communicatie voor de afgevaardigde, er is een multidisciplinaire kennis vereist.

· Niemand uit het bestuur van de AOAC wist wat LOWLANDS was.

· Bijkomende informatie omtrent nieuwe ontwikkelingen en validatiestudies zijn doorgegeven aan betrokken sectiehoofden. 

Informatie betreffende PAKs, pesticiden  aan Ing. Peter Schildermans

Informatie betreffende mycotoxines aan Ir. Jeroen Vancutsem

Informatie betreffende vitamines aan Ing. Jan Versnick

Informatie betreffende antibiotica aan Ir. Mandy Leekens

Informatie betreffende microbiologie aan Ir. Brigitte Pochet

	Vak V : Praktische toepassingsmogelijkheden




Op te volgen punten voor het FAVV-FLVVT of FAVV-DG laboratoria 


· Bruikbaarheid van de template voor berekening van LOD voor microbiologische methodes beoordelen.

Dit verslag heeft betrekking op:

4. Internationale organisaties
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